
 

รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

และประพฤติมิชอบประจ าปี 2567 

 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 
อ าเภอนาทม  จังหวัดนครพนม 

 

 

 
 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การบริหารงานบุคคล 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การคัดเลือก บรรจุ แต่งตั้ง โอน ย้าย การประเมิน เลื่อนระดับ 

เหตุการณ์ความเสี่ยง ๑. ช่วยเหลือพวกพ้อง หรือญาติในการเข้ารับการบรรจุ แต่งตั้ง 
๒. เรียกรับเงินจากบุคคลอ่ืนเพ่ือเอ้ือให้ได้รับการบรรจุแต่งตั้ง หรือ
รับโอน/ย้าย 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
มาตรการหรือการด าเนินการเพื่อบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

๑. จัดให้มีการประกาศรับสมัครอย่างเปิดเผย 
๒. จัดให้มีประกาศผลการคัดเลือกอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
๓. ประกาศนโยบายไม่รับเงินและของขวัญ No Gift Policy 
๔. มาตรการเปิดเผยข้อมูลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
แก่สาธารณะ 
๕. มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
๖. มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 

สถานะของการด าเนินการจดัการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้างแต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ……………………………… 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑. มีการประชาสัมพันธ์ประกาศรับสมัครอย่างเปิดเผย 
๒. จัดท าประกาศนโยบายไม่รับเงินและของขวัญ No Gift Policy
และแจ้งเวียนให้บุคลากรทราบและถือปฏิบัติ 
๓. มาตรการเปิดเผยข้อมูลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
แก่สาธารณะ 

ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน ชื่อ-สกุล นางสาวเกวลิน  ซองศิริ ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ 
สังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 27  กุมภาพันธ์   ๒๕68 

 
 

 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การบริหารการเงิน งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การจัดหาพัสดุ 

เหตุการณ์ความเสี่ยง การบริหารการเงิน งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การจัดหาพัสดุ 
ไม่เป็นไปตามระเบียบกฎหมายที่ เกี่ยวข้อง หรือไม่เป็นไปตาม 
วัตถุประสงค์ หรือใช้เงินไม่ 
เกิด ประโยชน์กับทางราชการ 

ระดับของความเสี่ยง ระดับต่ า 
มาตรการหรือการด าเนินการเพื่อบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

๑. มาตรการสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการและส่งเสริมการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
๒. ประกาศนโยบายไม่รับเงินและของขวัญ No Gift Policy 
๓. จัดโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือสร้างจิตส านึกและ
การเป็นข้าราชการที่ดี น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

สถานะของการด าเนินการจดัการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้างแต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ……………………………… 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ตรวจสอบ การตรวจรับพัสดุหรืองานจ้าง โดยแต่งตั้งพนักงาน
เจ้าหน้าที่ ที่มีความรู้ความสามารถและมีความเป็นกลางเป็น
ผู้ตรวจรับพัสดุ หรือการทุจริต 

ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน ชื่อ-สกุล นางสาวเกวลิน  ซองศิริ ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ 
สังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 27  กุมภาพันธ์   ๒๕68 

 
 

 
 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การใช้อ านาจทางกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การใช้อ านาจทางกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 

เหตุการณ์ความเสี่ยง ๑. เจ้าหน้าที่ใช้อ านาจทางมิชอบเพ่ือเรียกรับผลประโยชน์เพื่อให้
เกิดผลต่อการสนับสนุนแผนงาน หรือโครงการ 
๒. การรับเงินหรือของรางวัลจากบุคคลอ่ืน เพ่ือช่วยให้บุคคลนั้นได้
ผลประโยชน์จากองค์กร 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
มาตรการหรือการด าเนินการเพื่อบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

๑. ประกาศนโยบายไม่รับเงินและของขวัญ No Gift Policy 
2. จัดโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือสร้างจิตส านึกและ
การเป็นข้าราชการที่ดี น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สถานะของการด าเนินการจดัการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้างแต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ……………………………… 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด มี
การสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 

ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน ชื่อ-สกุล นางสาวเกวลิน  ซองศิริ ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ 
สังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 27  กุมภาพันธ์   ๒๕68 

 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การพิจารณาขออนุมัติ อนุญาต 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การใช้ดุลพินิจในการพิจารณาอนุมัติ/อนุญาตมีความ 

เหตุการณ์ความเสี่ยง ๑. ผู้รับบริการอาจเสนอผลประโยชน์หรือเจ้าหน้าที่อาจมีการเรียก
รับเงินหรือสินบนเพื่อให้การบริการรวดเร็วขึ้น (ลัดคิว) 
๒. อาจมีการเรียกรับสินบน/ของขวัญก่อนการอนุญาต อนุมัติ 

ระดับของความเสี่ยง ระดับต่ า 
มาตรการหรือการด าเนินการเพื่อบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

๑. จัดท าคู่มือและขั้นตอนการยื่นค าขออนุมัติ อนุญาตต่าง ๆ และ
ติดประกาศประชาสัมพันธ์ 
2. ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับเงินหรือของขวัญ NO Gift 
Policyจากการปฏิบัติหน้าที่ 

สถานะของการด าเนินการจดัการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้างแต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ……………………………… 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.มีการด าเนินการจัดท ามาตรการ และแจ้งเวียนให้บุคลากรใน
สังกัดทราบและถือปฏิบัติ 
2.ร่วมกันแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ ต่อต้านการทุจริต 

ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน ชื่อ-สกุล นางสาวเกวลิน  ซองศิริ ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ 
สังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 27  กุมภาพันธ์   ๒๕68 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดเก็บภาษีประจ าปี 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การออกจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ 

เหตุการณ์ความเสี่ยง ๑.เจ้าหน้าทีจ่ัดเก็บออกจัดเก็บภาษีแล้วไม่น าเงินส่งกองคลังอาจน า
เงินไปใช้ส่วนตัว 
๒.เจ้าหน้าที่การเงินรับเงินแล้วไม่น าเงินฝากธนาคารตามระยะเวลา
ที่ระเบียบก าหนดอาจน าเงินไปใช้ส่วนตัว 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
มาตรการหรือการด าเนินการเพื่อบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

๑.ควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิดโดยผู้อ านวยการคลัง หรือหัวหน้างาน
ตามล าดับ 
2. มาตรการสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ และส่งเสริมการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

สถานะของการด าเนินการจดัการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้างแต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ……………………………… 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้บังคบับัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด มี
การสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 

ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน ชื่อ-สกุล นางสาวเกวลิน  ซองศิริ ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ 
สังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 27  กุมภาพันธ์   ๒๕68 

 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม งานควบคุมงานก่อสร้าง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

๑. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ควบคุมงานก่อสร้าง 
๒. เจ้าหน้าที่ออกควบคุมงานก่อสร้าง ตรวจสอบวัสดุอุปกรณ์ 
แรงงานในการปฏิบัติงานให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน 
๓. รายงานผลการควบคุมงานเสนอต่อผู้บังคับบัญชา 

เหตุการณ์ความเสี่ยง เจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงานไม่ได้ควบคุมงานทุกวัน ผู้รับจ่ายอาจใช้วัสดุ 
อุปกรณ์ที่ไม่เป็นไปตามรูปแบบ หรือไม่ได้มาตรฐานตามท่ีก าหนด 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
มาตรการหรือการด าเนินการเพื่อบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ควบคมุและส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงานด าเนินการตามกฎระเบียบอย่าง
เคร่งครัด และให้มีความเป็นกลาง มีหัวหน้าควบคุมการท างาน
ตามล าดับ 

สถานะของการด าเนินการจดัการความ
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้างแต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ) ……………………………… 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑. มีค าสั่งแต่งตั้งช่างผู้ควบคุมงานทุกงานที่ด าเนินการก่อสร้าง 
๒. ผู้ควบคุมงานต้องรายงานผลการควบคุมงานให้ผู้อ านวยการ
กองช่างทราบทุกวัน 
๓. เสนอรายงานช่างให้คณะกรรมการตรวจรับพัสดุทราบ 
๔. หากพบว่าผู้รับจ้างใช้วัสดุ อุปกรณ์ไม่ตรงตามแบบที่ก าหนด ให้
รีบแจ้งให้ผู้รับจ้างด าเนินการแก้ไขทันที 
๕. หากตรวจว่าเจ้าหน้าที่มีการทุจริตหรือไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ระเบียบก าหนด ท าให้ราชการเสียหาย ให้รีบรายงานผู้บัญชา
ลงโทษตามกฎหมายต่อไป 

ผลการด าเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
ผู้รายงาน ชื่อ-สกุล นางสาวเกวลิน  ซองศิริ ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ 
สังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองซน 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 27  กุมภาพันธ์   ๒๕68 

 


